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Oggetto: Cisl scuola presenta "A scuola, diamo forma al futuro - News dal sindacato", N.6 del 16
dicembre 2025

Mittente: CISL SCUOLA NAZIONALE <redazione@cislscuola.it>

Data: 16/12/2025, 11:48

A: SOIC81600X@istruzione.it

In allegato trovate il numero 6 del 16 dicembre di "A scuola,
diamo forma al futuro - News dal sindacato", la locandina
(formato A3) che la segreteria nazionale della CISL Scuola recapita
due volte al mese a tutte le istituzioni scolastiche.

La pubblicazione periodica, di natura sindacale, & destinata a
essere diffusa - come avviene per altri prodotti consimili di altre
organizzazioni - tramite pubblicazione all'Albo sindacale, sia nella
versione digitale, sia nella tradizionale bacheca, ai sensi di quanto
dispone l'art.5 del CCNQ 4 dicembre 2017.

Confidando nella disponibilita a una fattiva collaborazione, si
ringrazia sentitamente.

LA SEGRETERIA NAZIONALE CISL SCUOLA

SCARICA ORA

A SCUOLA, DIAMO =ORMA AL FUTURO

NEwS DAL SINDACATO N 6 €16 DICEMBRE 2025

GIRCOLARE ANNO DI PROVA / :
PER DOGENTI NEORSSUNTI

ota 95371 dell di bre il MIM ha
Conlan dellTi dicem Mha
disciplinato, per fanno scolastico 2025/26, il periodo

IVANA BRARBRAGCI AGGIORNAMENTO DELLE GRADUATORIE

Segretaria Generale

di formazione e prova per i docenti neoassunti e I‘:)e( igli la F ire un patto. nn ESAUB,ME"T“
i docenti che hanno ottenuto il passaggio di ruolo. Con la manifestazione nazionale di sabato 13 dicembre, Bogolar
II percorso formativo comprende finali in Piazza Ss. Apostoli a Roma, la CISL ha rilanciato le £ 'r'm"s“’?”_ze della CISL Scuola
(per un totale di 50 ore):incontri iniziali & ifvita g Proprie richieste di modifica alla legge di bilancio 2026, ’I’e' a tempistica inopportuna
{aboratori formativi; attivita di peer to peer; a nella quale sono presenti anche misure fortemente o aimente prevista, coincidente con
formazione on line. i rivendicate dal sindacato (Ja riduzione delle aliquote € festivita natalizie, per le domande i
Fra le novita, si segnala che il primo imea":“d: fiscali per i redditi fino a 50.000 euro, la detassazione dei h aggiornamento delle GAE, if MM
formativo (di3 pre) sara realizZEIQ on b compensi accessori), ma ve ne sono altre non ha-Qﬁ-tlﬂD le scadenze, stabilendo
INDIRE, con un incontro nazionale in MO e condivisibili, come la rottamazione delle cartelle fiscalio ~ ¢he le domande si Potranno presenta;
sincrona, fruibile presso le Scuole Polo 0 presso a le sanatorie per abusi edilizi, o insufficienti rispetto alla a partire dall’8 gennaio e finoal 22 -
sedi individuate a livelio timt'?‘rt‘?cﬁuttivo ain necessita di innalzare in modo significativo attraverso i gennaio 2026,
roil .

Tra gli argomenti trattati neflincon prossimi contratti gli stipendi del personale scolastico.

quelio conclusivo anche "rm“izz&iczgsnarpifi\:iﬂ?eito Al di 3 del confronto sulla legge di bilancio, che come TUTOR E ORIENTATORI 25/26:
idatti logie emergentl, in chi .

didattico delle tecnol d Torione dellinteligenza sempre la CISL ha sostenuto in chiave esclusivamente NOTA DEL MINISTERD
alle Linee guida per lintro sindacale, con proposte puntuali di merito dicendo i

Artificiale nele istituzioni scolastiche, per POMUOVEXE 1 o51i i 6 f propri no, & stata ribadita in piazza la richiesta con (a nota 6548 del 12 dicemb il MIM

pratiche educative responsabil € cocrenticn a4 avviare una fase di concertazione fra Governo e parti  fornisce anche per (as. 2025/2026 indicazioni
transizione dng\ta]e . ’ di sociali per affrontare efficacemente i problemi con cui il sulle risorse destinate alla yalonzzazu_me dei
Tra il personale tenuto allo svolgimento d?“ a“&% Paese dovra misurarsi a partire dal 2026, quando docenti tutore prien_tatlofn_'l (ﬂg;rg Oas;le\?? n?:rl‘to
prova fientra anche il docente che ha ot er\z s verranno meno le risorse del PNRR. 2023“/202_4), nnd:ivwéuall, c?ei “Sﬁte(i It
passaggio di ruolo dalle classi di concorso ¢& Serve per questo un sindacato forte, autonomoenon  dellincarico, e el
Tabella B a quelle defla Tabella A. ideologico, riformista, capace di contrattare, di o :

egozi i i - Pre-requisito per [assegnazione & aver §uperato
" et positivamente il percorso di formazione

OrientaMenti organizzato da INDIRE. _
I"TEG"AZ’U"E FMnF ﬂ“ﬂm FﬂlIMMIIMI Si prevede la presenza di un orientatore in
TEGNﬂlllﬁlcﬂ-PHOFESSIONnLE 4 ciascuna istituzione scolastica, con un compenso

nari a 1500 euro lordo Stato.
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e a essere riconosciuto
1IMIM ha prorogato al 22 dicembre il termine perla adioan m%?zwéoeagg:gniﬁreso
presentazione delle candidature relative trai1550 ei2.725 euro. o
sottoscrizione delfpotesi di CCNI sulle economie alfattivazione dei percorsi 4+2 della filiera formativa Ai docenti che svolgono la funzione di tul

b ot e i e e
Le risorse sono destin: i i 9 € el isorse del Programma i -
destinate a pagamento dii arretrati in valutazione e la pubblicazione degli esiti da parte gsgfpgg;szeﬂ 2021-2027 per le ore di tutoraggio

IMIM ha comunicato alle scuole le somme. destinate
aintegrare il Fondo MOF 3 seguito della

applicazione def CCNL 2022/24 (in particolare per 7 | ] li
5 . s A . degli USR. ‘aula effettuate per clascuno dei moduli
Dsga @ assistenti amministrativi fac_entl funzy_qne_), . La proroga riguarda le procedure previste dal DM i dua':‘i' er cui la scuola riceve il finanziamento.
ovvero si configurano come integrazione degli istituti n. 221 del 14 novembre 2025, che disciplina: coat punerare e attivita dei docenti tutor e
gia previsti dal CCNI suf FMOF per s, 2025/26 lattivazione dei percorsi 4+2, articolazione pg:; rE?riematori, ogni istituzione scolastica
_(lntegl’qzmng somm? per _a_ss_ls_tenza alynnl dISa.blll,v innovativa della filiera TEC-PRO: statgle con contrattazione diistituto, definira
integrazione incarichi specifici, integrazione funzioni . il rapporto tra istituti tecnici, professionali e ! criteri e misure.

strurner_\tali, integr_azione ore eccedgnti, integrazione Fondazioni ITS Academy:
risorse d_est[nate alla fcrm_azrone, ecc.).  lavalutazione dei progetti da parte degli USR e
Nel caso in cui gli arretrati per i DSGA fossero gia della Direzione generale. P
stati posti a carico del FMOF dello scorso anno, le I Ministero interviene dopo diverse richieste di
risorse a tal fine destinate saranno rese disponibii per  chiarimento da parte di scuole e uffici regionali, segno s Ecm”z nzm"E SHSTEGHU
1a contrattazione FMOF per f periodo 2025/26, _diun sistema ancora in assestamento e di una Gliesami finali per i percorsi indetti ai sensi
L’ accreditamento effettivo delle risorse avverra a richiesta di maggore supporto Orciativadapatel| (9, qjirea s del decreto-legge 71/2024
Segito della sottoscrizione definitiva dellpotesi di delle stituzionl, ) si terranno il 20 dicembre 2025,
CCNi del 23 ottobre scorso, La proroga consente alle istituzioni scolastiche di: 3 nore e O
Le scuole hanno ricevuto, inoltre, due comunicazioni * completare l processo di coprogettazione con gl Sarar]noAsgde ql esame_ e ; Colsti
sulle risorse destinate ai compensi che spettano al i i Agadgmy; ; alduatinele diverse Reao
personale ATA per le pratiche pensionistiche tramite 0 Ll part;:nan_atl nternto‘n‘asJé i td ogumenta2|one
Passweb del 2024/2025 e per il maggior impegno +  reperie U;:::,?c?,gi" ,i?elmrias‘ljvgaﬂ stand
connesso alle attivita finanziate dal PNRR. richigsti dalla D /

ricevere piu questo contenuto
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